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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL DIA 15 DE
JULIO DE 2020

SENORES ASISTENTES:

Alcalde-Presidente:

Don Francisco Leon Gomez En la Ciudad de Arévalo, a
quince de Julio de dos mil veinte,
Tenientes de Alcalde: previa la oportuna citacion, se reinen
Dofia M2 Luisa Pérez San Gerardo en la Casa Consistorial los
Don Julio Lépez Alonso componentes del Excmo.
Dofia Candelas de Soto Izquierdo Ayuntamiento Pleno, cuyos nombres
Don Gabriel Martin Hurtado al margen se expresan, al objeto de
celebrar sesion extraordinaria, en
Concejales: primera  convocatoria, bajo la
Dofia Marianella Mufioyerro Garcia presidencia del Sr. Alcalde, Don
Don Vidal Galicia Jaramillo Francisco Leon Gomez, quien siendo

Dofia Maria Sonsoles Arroyo Fragua
Dofia M2 Africa Yagiie Leon

Don Agustin-A. Carpizo Vallejo
Don Juan Carlos Conde Sanchez

las catorce horas y veinticinco minutos
declar6 abierto el acto, con la
presencia de la Sra. Interventora, Dofia
Sonia Berron Ruiz y la asistencia de la

M2 Vanesa Valverde Gonzélez (2 de 2)
HASH: e4429a3639f0382df2d271b49aa4 12ff

SECRETARIA
Fecha Firma: 06/10/2020

Sra. Secretaria, Dofa M? Vanesa
Valverde Gonzélez.

Dofia Teofila Mufioyerro Rueda
Don Rodrigo Romo Garcia

Abierto el acto, se trataron los asuntos figurados en el Orden del Dia y se
adoptaron los siguientes acuerdos:

A) PARTE DISPOSITIVA:

PRIMERO.- APROBACION DE LA MODIFICACION DE LAS

RETRIBUCIONES DEL ALCALDE.-

Previamente a la votacion del asunto, el Sr. Alcalde otorga la palabra a los
portavoces de los grupos municipales:

- Don Vidal Galicia Jaramillo, Portavoz del Grupo municipal del Partido
Popular indica que mantendra la abstencion en este asunto y que respetan su
decision. También sefiala, que habria que concretar hasta cuando se va a reducir la
retribucion. Asi como, que la reduccion se destine al fomento del empleo es una
opcidn, aunque se podria crear un fondo especifico para luego decir entre todos los
grupos politicos a que se va a destinar.
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El Sr. Alcalde contesta que la reduccion de la retribucién sera hasta el 31 de
diciembre.

- Don Rodrigo Romo Garcia, Portavoz del Grupo Municipal del Partido
Socialista, indica que votara a favor de este asunto y que esta de acuerdo con esta
ultima parte que ha sefialado el Portavoz del Grupo Municipal del Partido Popular.
Sefala que desde el principio se tenia que haber creado un fondo COVID-19 y entre
todos los grupos municipales decidir a qué se va a destinar.

Dirigiéndose al Sr. Alcalde, le dice que él ha decidido lo que cobra, lo que se
reduce y a que lo va a destinar y el resto de grupos municipales no ha intervenido en
la decision.

También se tenia que haber tratado la dotacion de los grupos municipales.

- Dofia Maria Luisa Pérez San Gerardo, Portavoz del Grupo Municipal de
Arévalo Decide, interviene para sefialar que se deberia pensar en un fondo COVID-
19 a donde fueran a parar las cantidades que constan en los plenos y comisiones que
se van a ceder.

Se da lectura a la propuesta.

Visto el acuerdo adoptado por el Pleno municipal, en sesion celebrada el dia
28 de junio de 2019, por el que se aprobd que el Alcalde ejerza sus atribuciones en
régimen de dedicacion exclusiva, fijando el importe de las retribuciones a percibir
por el mismo.

Considerando la especial situacion que estamos viviendo por la pandemia del
COVID-19, que hace que nuestra poblacion esté sufriendo graves consecuencias
sociales y econémicas.

Visto el dictamen emitido por la Comision Informativa de Economia y
Hacienda, en su reunién del dia 10 de julio de 2020.

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor de los 6 Concejales de Arévalo
Decide y del Concejal del PSOE vy las abstenciones de los 6 Concejales del PP,
acuerda aprobar la modificacién de las retribuciones mensuales del Alcalde fijadas
por Acuerdo del Pleno municipal, en sesion celebrada el dia 28 de junio de 2019,
reduciendo las mismas en 200,00€ al mes, para poder destinar dicho importe a gastos
relacionados con la crisis del COVID-19.

SEGUNDO.- APROBACION DE LA MODIFICACION DEL
PRESUPUESTO 5/2020: TRANSFERENCIA DE CREDITO.-

Previamente a la votacion del asunto, el Sr. Alcalde otorga la palabra a los
portavoces de los grupos municipales:
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- Don Vidal Galicia Jaramillo, Portavoz del Grupo municipal del Partido
Popular, comienza sefialando que van a mantener el voto a favor en este asunto
porque va en la linea de lo que ha propuesto este grupo municipal pero con matices,
ya que estamos a favor de coger el dinero de ferias y destinarlo a un plan de empleo
pero ferias tiene una mayor asignacion y no se esta usando y seriamos partidarios de
usarlo.

No se estd tomando una decisidn conjunta y se debe de ayudar mas y a mas
gente.

- Don Rodrigo Romo Garcia, Portavoz del Grupo Municipal del Partido
Socialista, dice que con respecto al plan de empleo surgen varias preguntas: ¢Qué
puestos son los que hace falta cubrir? ;Como se va a gestionar el plan de empleo?
¢Qué plazas se van a sacar? ¢Si va a ser una cuestion que se va a tratar por todos los
grupos municipales o va a venir dictaminado?

Dicho portavoz indica que la partida presupuestaria es la que es y que queda
otro remanente que prudentemente no se estd tocando a la expectativa de lo que
pueda ocurrir en estos meses.

El Sr. Alcalde contesta al Portavoz del Grupo Municipal del Partido Popular,
que con respecto al punto de que el dinero aportado es insuficiente, “;Ojala se
pudiera aportar mas!” Ya que como ha dicho el Portavoz del Grupo Municipal del
Partido Socialista, se ha dejado una cantidad que esta pagando los gastos generados
en las actividades llevadas a cabo en navidades, carnavales... “jOjala la situacion
mejore y se pueda llevar a cabo actividades que permitan a la poblacién disfrutar!

El Sr. Alcalde, indica que se ha dejado de ingresar alrededor de 224.000 €
como consecuencia de las medidas que se han ido adoptando (supresion de la tasa de
terrazas, de mercadillo, devolucidn de la piscina cubierta...) asi como, 16.000 € que
no se han ingresado al no celebrarse la feria de muestras o 25.000 € de la no
celebracion de las ferias. Por eso no se destinan los 300.000 € para empleo y hay que
ser prudentes.

Se esta haciendo una politica de empleo que nos gustaria que viniera apoyada
por la administracion Autonémica y Central.

Desde la Junta de Castilla y Leon se han reducido las ayudas por ejemplo se
ha reducido las destinadas a la contratacion de personas con discapacidad...

Con el plan de empleo se pretende solventar problemas en jardines, obras...

Con la bolsa de operarios de servicios multiples se esta intentando llevar de la
manera mas transparente posible.

Ahora se estd enfocando en el empleo, pero ya se han dejado 20.000 € para
las familias y 6.000 € para alimentos, es decir, se esta intentando llegar a todos los
lugares que nos reclaman los ciudadanos.

Don Vidal Galicia Jaramillo, Portavoz del Grupo municipal del Partido
Popular, vuelve a tomar la palabra para indicar que si se va hacer un plan de empleo
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con 100.000 € se espera que sea en un plazo breve y no haya que esperar mucho; y
que dicho plan se mantenga al margen de las subvenciones que se reciban.

El portavoz del Grupo Municipal del Partido Popular sefiala que no esta de
acuerdo con que se hayan reducidos las ayudas de la Junta de Castilla y Ledn, sino
que se han destinado a organismos que trabajan con discapacitados, ya que lo
Importante es que reciban las ayudas.

Tambieén indica, que los 20.000 € de la familia ya estaban acordados y lo que
hay que hacer es determinar el modo y la forma de repartirlo y que hay que prever
mas dinero para ayudar a mas sectores porque ya se va tarde.

Cuando se ha hablado de la feria de muestras se ha hablado de lo que no se ha
recaudado, pero no de lo que no se ha gastado.

El Sr. Alcalde contesta que en comparacién con otros afios se ha reducido el
namero de contrataciones debido a que se han reducido o no ha habido subvenciones.

El Sr. Alcalde y don Vidal Galicia Jaramillo, Portavoz del Grupo municipal
del Partido Popular, intercambian opiniones sobre el fondo de cooperacion local.

Don Rodrigo Romo Garcia, Portavoz del Grupo Municipal del Partido
Socialista, con este debate se altera el funcionamiento del pleno porque son
cuestiones que no estan en el orden del dia y rogaria que se mantenga el orden a la
hora de las intervenciones.

Se da lectura a la propuesta:

Vista la necesidad de efectuar una transferencia de créditos entre aplicaciones
de gastos de distinta area de gasto, se instdé mediante providencia de Alcaldia la
iniciacion de un expediente de modificacion de créditos bajo la modalidad de
transferencia de créditos.

Vista la Memoria de Alcaldia en la que se especifican la modalidad de
modificacion del crédito, la financiacion de la operacion y su justificacion.

Visto el informe emitido por la Intervencion municipal y realizada la
tramitacion legalmente establecida.

Visto el dictamen emitido por la Comision Informativa de Economia y
Hacienda, en su reunién del dia 10 de julio de 2020.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:
PRIMERO. Aprobar el expediente de modificacién de créditos n. ° 5/2020, en

la modalidad de transferencia de creditos entre aplicaciones de distinta area de gasto,
en las partidas que se sefialan a continuacion, por el importe total de 100.000,00€:
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e PARTIDAS A INCREMENTAR:

241.13122, Personal Plan de Empleo. 72.570,00€
241.16022, Seguridad Social Plan de Empleo 27.430,00€

e PARTIDAS A MINORAR:

338.22609, Actividades Festejos. 100.000,00€

SEGUNDO. Exponer este expediente al pablico mediante anuncio inserto en
el tablon de edictos del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, por el
plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se considerara definitivamente
aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso
contrario, el Pleno dispondréa de un plazo de un mes para resolverlas.

Y, no teniendo méas asuntos que tratar, se levanto la sesion siendo las quince
horas del dia de la fecha, extendiéndose la presente acta que se transcribira al libro
correspondiente, autorizdndose con la firma del Alcalde y la de la infrascrita
Secretaria, que da fe.
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